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1. Unser Ziel

Utr_]sl?r Anliegen ist es, Sie nachhaltig bei Ihren Herausforderungen zum Thema Fuhrung zu begleiten und zu
starken.

Am Ende des Filihrungstrainings...

» setzen Sie lhre personlichen Starken im Fuhrungsalltag ein und fihren dabei ziel- und mitarbeiterorientiert.

* kennen Sie lhren personlichen Fuhrungsstil und wenden die geeigneten Fuhrungsinstrumente in der
Praxis an.

» starken Sie lhre Selbstreflexionskrafte, damit mehr Raum fir Kreativitat entsteht.
+ kommen Sie lhren eigenen Denkgewohnheiten auf die Schliche und verandern sie nachhaltig.
+ konnen Sie Mitarbeitergesprache professionell fuhren und dabei Sinnhaftigkeit vermitteln.

 stellen Sie sich individuell auf die Verschiedenartigkeit Ihrer Mitarbeiter ein, um leistungsorientierte
Ergebnisse zu erzielen.

» sind Sie in der Lage, die Eigenverantwortlichkeit Ihrer Mitarbeiter zu fordern und zu entwickeln.
+ sind Sie aufmerksamer und prasenter im Umgang mit Ihren Mitarbeitern.
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2. |hr Nutzen

Lernen Sie sich und lhre Flihrungsprinzipien besser kennen. Im Rahmen des Trainings steht der Praxisbezug im
Vordergrund, bei dem Sie das theoretisch Erlernte direkt umsetzen kdnnen. Sie erhalten positive Anregungen fur
eine erfolgreiche Gestaltung lhres Fuhrungsalltages. lhre individuellen Herausforderungen sind wichtige Themen,
bei deren Bewaltigung wir Sie in vertrauensvollen Einzelgesprachen professionell unterstitzen.

Eine mitarbeiter- und ergebnisorientierte Flihrung wirkt sich aulerst positiv auf das Team aus und macht sich

ebenfalls in den Ergebnissen |hres Unternehmens bemerkbar. Ihre Mitarbeiter haben Spal} an der Arbeit, Leistung
zu erbringen, was Ihre Kunden spuren werden.

3. Der Ablauf

Im Rahmen dieses Seminars vermitteln wir, an vier aufeinander aufbauenden Trainingstagen, fuhrungstaugliche
Grundlagen und stellen durch erlebnisaktivierende Ubungsmodule einen intensiven Praxisbezug her. Zwischen
den einzelnen Seminartagen - also in der 4 - 6 wochigen Praxisphase - bieten wir Ihnen 3 Einzelgesprache von
jeweils 90 Minuten, um |hre individuellen Anliegen im Arbeitsalltag zu durchleuchten und um auf Ihre
Optimierungspotenziale einzugehen.

Digna Buschner & Martin Barnreiter, Training & Coaching & Mediation, Neunkirchner Strasse 56, 81379 Munchen
Tel: +49 /174 /9 77 12 43, Fax: 089 / 89 68 36 19, martin@barnreiter.com



PRINZIP FUHRUNG

Integratives Training

Selbst - Fuhrung Mitarbeiter - Fuhrung

Modul IV

Stimmiger Rollenvielfalt der Situative Stoérungs-
Dialog FUhrungskraft Flhrungsstile prophylaxe

Personliche Innere Personlichkeits- Kreative
Wirkung Achtsamkeit modell Problemlésung

Selbst- Motive, Visionen Souverane Forderung der
verantwortung & Ziele Fuhrung Mitarbeiter

Individuelle Praxisbegleitung
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4. lhre Themen

Modul I: Selbst-Flihrung
.p0er Weg beginnt bei mir selbst”

. ~Selbstverantwortung® in der Fihrungsrolle - wesens- und identitatsgeman
. .Personliche Wirkung® - Vorbildfunktion, Sicherheit, Vertrauen, Wahrnehmung
. ~otimmiger Dialog“ - metakommunikatorisch und selbstreflektiert

Modul II: Selbst-Fiihrung
»Willst Du ein guter FUhrer sein, dann schau erst in Dich selbst hinein®

. .Rollenvielfalt einer FUhrungskraft® - situations- und systemgerecht
. .innere Achtsamkeit® - Aufmerksamkeit ohne Kritik, ohne Urteil und ohne Bewertung
. ~Wertegeleitete Visionen und Wirklichkeiten“ - Wissen, wohin Sie wollen...
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4. lhre Themen

Modul lll: Mitarbeiter-Fiihrung

»Frage dich nicht, was deine Mitarbeiter fur dich tun kdnnen, sondern frage dich,
was du fur deine Mitarbeiter tun kannst®

. Kooperativer und souveraner Umgang mit Ihren Mitarbeitern
Wie gut kennen Sie lhre Mitarbeiter?

. Fuhrungsstile und lhre situative Fuhrungshaltung
Methodisches Vorgehen, sowie Transfer- und Ergebnissicherung!

. Arbeitssitzungen / Mitarbeitergesprache gelassen, strukturiert und effektiv gestalten
Die Sache vom Gefuhl unterscheiden!

Modul IV: Mitarbeiter - Flihrung
,Wozu leben wir, wenn nicht dafir, einander das Leben zu erleichtern.”

. Widerstands- und Stérungsprophylaxe
Lass uns eine Losung finden, die fur uns beide funktioniert!

. Geeignete Methoden fiir den akuten Problemfall kreativ erfinden und ,aus dem Armel“ schiitteln

. Weiterentwicklung der einzelnen Mitarbeiter
Mitarbeiter fordern, Aufgaben motivierend delegieren und sich entlasten!

Digna Buschner & Martin Barnreiter, Training & Coaching & Mediation, Neunkirchner Strasse 56, 81379 Munchen
Tel: +49 /174 /9 77 12 43, Fax: 089 / 89 68 36 19, martin@barnreiter.com



PRINZIP FUHRUNG

Digna Buschner & Martin Barnreiter
Training & Coaching & Mediation

5. lhre Trainer

Digna Maria Buschner

Trainer seit: 1990

Coach seit: 2004

Spezialisierung: FUhrungskrafteentwicklung

Studium: Sozialpadagogik in Minchen

Berufserfahrung: 20 Jahre leitende Angestellte, 10 Jahre davon FUhrungskraft internationaler

Vertriebskonzerne, seit 2000 selbstandige Trainerin und Business-Coach
Kompetenzprofil: Gelassenheit, Klarheit, Humor und Intuition

Personliches: ,ES gibt zwei Tage im Jahr, an denen man nichts tun kann: Der eine ist gestern,
der andere ist morgen.“ (Dalai Lama)

Homepage: www.domobo.de
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5. lhre Trainer

Martin Barnreiter

Trainer seit: 2003

Coach seit: 2006

Spezialisierung: Leadership, Lebensaufgabe, Work-Life-Balance, Mediation

Studium: Betriebswirtschaft in Eichstatt und Minchen

Berufserfahrung: Berater, Marktanalyst, Personalmanager PAC GmbH, selbstandiger Coach, Mediator
Kompetenzprofil: Bewegung, Bewusstheit und Entwicklung

Personliches: ,Hebt man den Blick, sieht man keine Grenzen® (Chinesisches Sprichwort)
Homepage: www.martinbarnreiter.de
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